RETOUR D'EXPERIENCE

Programme Clim’Impact - Brico Cash

Secteur: tertiaire, grande distribution

Nombre de participants: 10

Lieu:Vannes

Partenaire du projet : Golfe Morbihan Vannes Agglomeération, dans le cadre de I'appel a projet B
régional « Mobilisation et participation des citoyen.nes dans les demarches de transition

energetique et climatique » Py |

0 2 Objectifs du programme
H

01.

e Sensibiliser I'ensemble des salaries de
I'entreprise  aux enjeux du changement
climatique.

e Echanger sur des pistes d’actions d'atténuation
et d'adaptation au changement climatique pour
engager l'entreprise dans une démarche RSE
(Responsabilité  Sociale / Societale des
Entreprises)

04.

‘,ﬁ o
o

=
—

0 3 Déroulement
N

e Activités principales : Conference sur les

causes et conséquences du changement
climatique et ateliers collaboratifs sur
I'atténuation et 'adaptation

e Participants : Groupe RSE de salaries de
I'entreprise  (directeur, chef de rayon,
magasinier...)
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RETOUR D'EXPERIENGE

Programme Clim’Impact - Brico Cash

Pistes d’atténuation et adaptation soulevées en atelier et perspectives
de l'entreprise

4 de stock 4 de prix bas

Adaptation 25
1) e Io

Pour faire face a un aléa climatique type sécheresse,
les groupes de travail ont propose de:

e Créer des zones d'‘ombre sur le parking du
magasin, installer des ventilateurs et des fontaines
a eau au sein du magasin

e Proposer aux salaries des formations de santé et
securité au travail

e Pour anticiper la degradation de la biodiversité et
des éco systemes : mettre en place des hotels a

insectes ou cabanes a oiseaux, favoriser les plantes
xérophiles (peu besoin d’eau)

o 6 Perspectives de I’entreprise
H

e Poursuite des actions engagées

e Poursuite de la politique RSE en s’appuyant sur
les pistes vues en atelier Clim’Impact
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